SPECIALUS REIKALAVIMAI

turéti auksStaji universitetinj iSsilavinimg ir magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacijg, jgyta baigus humanitariniy moksly srities istorijos ir archeologijos
arba menotyros krypties studijas arba vaizduojamyjy meny srities studijas;

mokéti lietuviy kalbg treciosios valstybinés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu (LR Vyriausybés
2003-12-24 nutarimas Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir
jgyvendinimo®);

mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokie¢iy, pranciizy) ne Zemesniu
kaip B2 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir
apibuidintg SesSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);

turéti ne mazesng kaip 3 mety darbo patirtj kultiros, mokslo ar Svietimo srities institucijose ar
organizacijose;

turéti ne mazesne kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj;

gebéti savarankiSkai planuoti bei organizuoti priskirtg veiklos sritj;

mokéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti SuU Sia veikla susijusig informacija bei rengti iSvadas;

buiti gerai susipazings Su Lietuvos Didziosios Kunigaikstystés valdovy riimy raida, Lietuvos istorija
bei kultiiros paveldu, Muziejaus ekspozicijy bei parody rengimo principais ir jy turiniu;

mokéti dirbti Microsoft Office ar lygiaver¢iu programy paketu;

gebéti suteikti pirmaja pagalba;

neturéti galiojan¢iy draudimy (medicininiy, teisiniy ar pan.) eiti Sias pareigas;

iSmanyti Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Biudzetiniy jstaigy jstatymg, Darbo kodekss,
Valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
istatyma, Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyma, Autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyma,
Kilnojamyjy kultiiros vertybiy apsaugos jstatyma, Nekilnojamojo kultiros paveldo apsaugos
istatyma, VieSyjy pirkimy jstatymg, VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyma, Darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatyma, PrieSgaisrinés saugos jstatymga ir Bendrasias gaisrinés saugos taisykles,
Tarptautinés muziejy tarybos profesinés etikos kodeksa, Lietuvos Didziosios KunigaikStystés
valdovy rimy atkiirimo ir paskirties koncepcija, Muziejaus nuostatus, Muziejuose esanciy rinkiniy
apsaugos, apskaitos ir saugojimo instrukcija, Kilnojamyjy kultiiros vertybiy, esanciy muziejuose,
bibliotekose, archyvuose ir kulto pastatuose, apsaugos ir evakavimo instrukcija ir Kitus pareigoms
vykdyti aktualius teisés aktus bei gebéti juos pritaikyti praktikoje.

DARBUOTOJO FUNKCIJOS

organizuoja, koordinuoja ir vadovauja Kulttros istorijos tyrimy skyriaus (toliau — Skyrius) veiklali,
paskirsto Skyriaus darbuotojams darbus ir kontroliuoja, kad jie buity atlikti tinkamai ir per nustatytus
terminus;

rengia ir teikia Muziejaus administracijai Skyriaus metinius darbo planus, koordinuoja jy
igyvendinima, parengia Skyriaus veiklos ataskaitas;

bendradarbiaudamas su kitais Muziejaus struktiiriniais padaliniais, rengia ir Muziejaus strateginio
planavimo komitetui teikia svarstyti Muziejaus mokslinés veiklos ir mokslinés leidybos strategija
bei kryptis;

inicijuoja ir organizuoja Muziejaus veiklai aktualius istorijos, kultiros, dailés istorijos ir Kkt.
mokslinius tyrimus bei juose dalyvauja;

inicijuoja ir koordinuoja sukaupty kultiros, meno ir istorijos vertybiy rinkiniy, saugomy Muziejaus
rinkiniuose, tyrimo ir sisteminimo darbus;

rengia ir koordinuoja Skyriaus mokslinés leidybos programos jgyvendinima;

rengia mokslinius straipsnius ir juos populiarina, publikuoja tyrimy rezultatus Muziejaus bei kituose
leidiniuose;
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rengia vidaus dokumenty projektus, Skyriaus veiklos nuostatus, pavaldziy darbuotojy pareigybiy
apraSymus bei su Skyriaus veikla susijusiag korespondencija ir kitus dokumentus bei jvairig
informacing medziagg lietuviy ir uzsienio kalbomis;

inicijuoja, koordinuoja ir jgyvendina Muziejaus nacionalinius ir tarptautinius mokslinius projektus
(konferencijas, seminarus ir kt. projektus), susijusius su Muziejaus veikla ir Lietuvos Didziosios
Kunigaikstystés istorija: rengia moksliniy projekty paraiSkas, dalyvauja projektuose ir laiku
atsiskaito uz panaudotas 1€Sas projekty jgyvendinimui;

dalyvauja rengiant Muziejaus nuolatines ekspozicijas ir laikinas parodas;

dalyvauja rengiant kultiiros, mokslo ir $vietimo renginius Lietuvoje ir uzsienyje;

dalyvauja sprendziant atkuriamy istoriniy interjery dekoro klausimus;

dalyvauja palaikant ir pleCiant rySius su Lietuvos ir uzsienio kultiiros, mokslo ir Svietimo
institucijomis kultdros istorijos tyrimy klausimais;

planuoja Skyriaus finansinius poreikius, dalyvauja svarstant Muziejaus mety biudzeto islaidas;

vykdo pavaldziy darbuotojy kasmetinius veiklos vertinimus, dalyvauja naujy Skyriaus darbuotojy
atrankose;

inicijuoja ir koordinuoja pavaldziy darbuotojy kvalifikacijos kélima;

koordinuoja, kad Muziejaus interneto svetainéje biity pateikta informacija apie Skyriaus vykdoma
moksline veikla;

kontroliuoja Skyriaus kompetencijai priklausancius jsigijimus;

laikosi Muziejaus darbo tvarkos, darbo saugos ir gaisrinés saugos taisykliy reikalavimy ir uztikrina,
kad jy laikytysi pavaldis jam darbuotojai;

vykdo kitus Muziejaus direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo kultiirai ir mokslui nurodymus.




