SPECIALUS REIKALAVIMAI

turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir bakalauro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacija, igyta baigus technologijos, socialiniy ar humanitariniy moksly
srities studijas;

mokéti lietuviy kalbg treCiosios valstybinés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu (LR Vyriausybés
2003-12-24 nutarimas Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir
igyvendinimo*®),

mokéti bent vieng i8 trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy, pranciizy) ar rusy ar lenky
kalbag ne Zemesniu kaip A2 kalbos moké¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatytg ir apibiidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);

turéti ne mazesne kaip 3 mety darbo patirtj kultiiros, mokslo ar $vietimo srities institucijose ar
organizacijose;

turéti ne mazesne kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj,

gebéti savarankiSkai planuoti bei organizuoti priskirtg veiklos sritj;

mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti su §ia veikla susijusig informacija bei rengti i§vadas;

1Smanyti pastaty prieziiirg ir eksploatacija;

mokéti skaityti sudétingus techninius brézinius, schemas ir samatas;

iSmanyti darby saugos ir jrangos eksploatavimo, elektrosaugos ir gaisrinés saugos, darbo su
pavojingomis cheminémis medziagomis ir kroviniy kélimo rankomis taisykliy reikalavimus;

mokeéti dirbti Microsoft Office ar lygiaver¢iu programy paketu;

gebéti suteikti pirmaja pagalba;

iSmanyti Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Darbo kodeksa, BiudZetiniy jstaigy jstatyma,
Viesyjy pirkimy jstatymg, Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darba jstatymg, Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymg, Autoriy
teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymg, Statybos jstatymg, Statybos techninius reglamentus, Kilnojamyjy
kultiiros vertybiy apsaugos jstatyma, Nekilnojamojo kultiiros paveldo apsaugos jstatyma, VieSyjy
pirkimy jstatyma, VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymg, Muziejuose esanciy rinkiniy
apsaugos, apskaitos ir saugojimo instrukcija, Muziejaus nuostatus, Kitus pareigoms vykdyti
aktualius teisés aktus bei gebéti juos pritaikyti praktikoje.

DARBUOTOJO FUNKCIJOS

organizuoja, koordinuoja ir vadovauja Tarnybos veiklai, paskirsto Tarnybos darbuotojams darbus ir
kontroliuoja, kad jie biity atlikti tinkamai ir per nustatytus terminus;

iSmano techning dokumentacijg, pastato eksploatacijos valdymo principus bei specifika; Muziejaus
darbo procesus ir ypatumus;

organizuoja Muziejaus pastaty ir patalpy priezitirg pagal darby saugos, gaisrinés saugos ir higienos
reikalavimus;

dalyvauja rengiant Muziejaus vidaus dokumentus, Tarnybos nuostatus, pavaldziy darbuotojy
pareigybiy aprasymus;

organizuoja Muziejaus turimy tikiniy pastaty ir jy teritorijos prieziiira ir apsauga;

organizuoja Muziejuje ir jo padaliniuose vykstanéiy inZineriniy procesy stebéseng, vykdo
eksploatacijos savalaike priezitiros kontrole ir analize bei inicijuoja jy automatizavima;

uztikrina, kad pastaty eksploatacija netrukdyty Muziejaus darbui;

sudaro patalpy einamojo remonto planus, organizuoja $iy darby vykdyma ir kontrolg;

organizuoja ir uztikrina ekspozicijy techninj apriipinima, technologinés irangos tinkama prieziiira,
mikroklimato palaikyma vidaus ekspozicijose, koordinuoja paslaugy Muziejui teikima ir uztikrina jy
savalaikj jvykdyma,;

organizuoja eksponaty transportavima, pagalba rinkiniy saugotojams bei restauratoriams pakuojant
ir iSpakuojant eksponatus;

dalyvauja kuriant ir jgyvendinant laikinyjy parody ekspozicinio plano techning dalj, atidziai ir nuolat
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kontroliuoja ekspoziciniy ir kity konstrukcijy stabiluma;

planuoja ir sudaro mety tikio i$laidy samatas;

dalyvauja ruoSiant priimamy restauruoty arba remontuoty pastaty defektinius aktus, kontroliuoja
defekty Salinimo darby kokybe;

sustabdo darbus avarijos grésmés atveju ir nedelsiant pranesa apie tai direktoriaus pavaduotojui
administracijai ir infrastruktiirai, koordinuoja avarijy likvidavimg ir nelaimingy atsitikimy darbe
tyrima;

rengia Tarnybos darbo planus ir prizitiri jy jigyvendinima, rengia veiklos ataskaitas;

organizuoja ar dalyvauja organizuojant Tarnybos darbuotojy veiklai reikalingus mokymus;

administruoja ir prizitiri jam priskirta turta, veda gaminiy ir medziagy apskaita, nuraso susidéveéjusj
inventoriy, kitas materialines vertybes;

sudaro sglygas ir jgyvendina taupy ir ekonomiska darbo medziagy, Muziejaus inventoriaus, jrankiy
ir jrengimy naudojima;

atliecka kasmetinj Tarnybos darbuotojy veiklos vertinimg; dalyvauja naujy Tarnybos darbuotojy
atrankose;

laikosi Muziejaus darbo tvarkos, darbo saugos ir gaisrinés saugos taisykliy reikalavimy ir uztikrina,
kad jy laikytysi pavaldis jam darbuotojai;

vykdo kitus Muziejaus direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo administracijai ir infrastruktiirai
nurodymus, susijusius su Sio pareigybés aprasymo |11 skyriuje nurodyta veikla.




